I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регламентирует проведение смотра-конкурса методической работы работников, занятых в воспитательном процессе в ГОУСПО МО «Чеховский механико-технологический техникум молочной промышленности» (далее – Техникум).

1.2. Положение предназначается для заместителя директора по воспитательной работе, кураторов учебных групп, социального педагога, педагога-психолога, работников библиотеки, студенческого общежития, преподавателей-предметников и других работников, осуществляющих воспитательную деятельность в Техникуме.

1.3. Смотр-конкурс проводится с целью совершенствования научно-методического обеспечения воспитательного процесса и обмена опытом между работниками.

1.4. Первый раз смотр-конкурс проводится в марте  2013 г. по итогам методической работы за 2008 – 2011 гг.  далее смотр-конкурс будет проводиться по итогам трех лет работы, т.е. по итогам 2012 – 2015 гг. весной 2016 г. и т.д. 
II. Цели смотра-конкурса
2.1. Цели смотра-конкурса:

· Совершенствование профессионального мастерства и реализация творческих возможностей педагогических работников, осуществляющих воспитательный процесс.

· Выявление, отбор и рекомендации по внедрению в учебный процесс актуальных, практически значимых разработок.

· Стимулирование педагогических работников.
III. Порядок организации и проведения смотра-конкурса

3.1. Для проведения смотра-конкурса создается конкурсная комиссия в составе:

1. Председатель комиссии – директор техникума

2. Заместитель председателя комиссии – заместитель директора по воспитательной работе

3. Эксперт по оформлению документации – председатель МО кураторов учебных групп и методист Техникума.

4. Члены комиссии – заместитель директора по учебной работе и практическому обучению.

3.2. Для участия в конкурсе принимаются индивидуальные работы и работы, написанные творческим коллективом работников.
3.3. На смотр-конкурс представляются следующие виды методической работы:

1. Сценарии к проведению внеклассных мероприятий

2. Методические разработки и рекомендации по организации деятельности коллектива учебной группы

3. Методические доклады

4. Презентации 

5. Материалы по проведению открытых классных часов.

6. Материалы для проведения классных часов
7. Начиная со второго смотра-конкурса необходимы фото (видео) на конкурс могут предоставляться фото (видео) отчеты о проведенных мероприятиях.
3.4. Вся документация должна быть оформлена в соответствии с требованиями, предъявляемыми к оформлению данной документации, которые были рассмотрены на заседании МО кураторов учебных групп и утверждены заместителем директора по воспитательной работе. 
3.5. Материалы направляются на конкурсную комиссию не позднее 2-х недель после объявления официального начала конкурса с указанием перечня передаваемой документации. Конкурсная комиссия в течение 10-дней должна просмотреть представленные работы и при необходимости вернуть на доработку незначительных замечаний.
3.6. Методические материалы принимаются  конкурсной комиссией на бумажном носителе (файловая папка) с приложением электронного носителя (при необходимости).

3.7. Представленные на смотр-конкурс материалы должны иметь внутреннюю рецензию обязательно. Наличие внешней рецензии добавляет 5 баллов конкурсанту за каждую.
IV. Критерии оценки
4.1. Оценка критериев будет проводиться по 5-ти балльной шкале.

4.2. Предложены и выявлены следующие критерии оценки:

1. Количество представленных работ по направлениям классификации документации

2. Практическая направленность

3. Качество оформления, соответствие оформления методическим требованиям к оформлению

4. Доступность изложения

5. Отражение в работе собственного опыта.
V. Подведение итогов конкурса

5.1. Победители определяются по следующим номинациям:

1. «Самый продуктивный работник»
2. «Самый практиориентированный материал»
5.2. По итогам конкурса выявляются победители по трем призовым местам: 1, 2, 3 по каждому критерию оценки.
5.3. Победившие работники награждаются почетными грамотами и денежной премией (при финансовой возможности).

5.4. Результаты смотра-конкурса освещаются в информационно-студенческой газете «Планета ЧМТТ» и на канале радиовещания «Планета ЧМТТ».

5.5. Награждение производится на заседании методического объединения кураторов учебных групп.
